
PSICOEDUCACION
¿¿¿LO ESTARE HACIENDO 

BIEN???



NARCISISMO Y FRUSTRACIÓN
 Procesos importantes e interrelacionados.
 1.- Narcisismo :

a.- Adecuado, da lugar a una buena autoestima.   
b.-No adecuada: Crea problemas por defecto  o por 

excesoexceso

2.- Aprendizaje de la frustración. La verdadera madurez se 
alcanzará si conseguimos asumir nuestras limitaciones y 
aprendemos a convivir con nuestras frustraciones. De lo 
contrario, conseguimos niños y adultos inmaduros y 
caprichosos.



CARACTERISTICAS GENERALES DE LA EDUCACIÓN

 El niño es el que se incorpora a una familia ya 
establecida.

 Las normas y límites son imprescindibles.
a.- Corresponde a los padres su establecimiento. 

Relación asimétrica (cada uno asume su rol).Relación asimétrica (cada uno asume su rol).
b.- Deben estar consensuadas
c.- Sirven de punto de referencia y les da seguridad.

(Estables).
• El principal medio de aprendizaje es el modelado. Los 

niños no aprenden imitan.



CARACTERISTICAS GENERALES DE LA EDUCACIÓN

 Hay que educar buscando siempre el bien del niño, 
no el nuestro ,  ni nuestra comodidad

Educar preferentemente en lo positivo. Educar preferentemente en lo positivo.
a.- Ordenes en positivo
b.-Utilizar la motivación y el refuerzo. Ser 
conscientes de que se puede reforzar una conducta 
de manera positiva o negativa. 
c.- Para extinguir una conducta no deseada, 

ausencia de refuerzo.



CARACTERISTICAS DE LA EDUCACIÓN

 Tiempo de dedicación:
a.- Calidad en vez de cantidad
b.- Favorecer su autonomía

 la educación abarca las 24 horas del día.
Plantear tareas para las que están capacitados,  Plantear tareas para las que están capacitados, 
evitando fracaso continuo, desmotivación y baja 
autoestima. (fraccionar por pasos)

 Trabajar en la interiorización de las normas
 Educar a través de los afectos, trasmitiendo mensajes 

desde la emoción.



CONCEPTO DE “MI HIJO”

 Diana. ¿Discutimos por los hijos?
 Pantalla de proyección
 Es una parte de mi. Prolongación mía
 Solución. Está para cubrir mis necesidades Solución. Está para cubrir mis necesidades
 Mensajero. Mediador entre los padres
 Aliado.
 Sustituto. Para rellenar faltas
 Eterno bebé. Se impide la autonomía y la 

independencia
 Póliza. Yo te cuido, tú me cuidas.



TRABAJO DE HABITOS

 Hábito del descanso. El niño necesita dormir
 Habito de la comida. Horarios, tiempo, menú, autonomía
 Hábito de la higiene.
 Hábito del colegio 
 Hábito de la responsabilidad Hábito de la responsabilidad
 Hábito del estudio. Tiempo, organización, cartera…
 Hábito del tiempo de ocio. Diversificado
 Hábito del respeto a la autoridad
Todos estos hábitos hay que trabajarlos diariamente. Deben  

de sumar como máximo 24 horas.



GESTIÓN EMOCIONAL
 Las emociones son el motor del comportamiento.
 Todas ellas son adaptativas bien utilizadas
 Hay que trabajar el reconocimiento de las emociones y su 

verbalización.
 Es necesario para comprender el por qué de un 

comportamiento.
 Trabajar con listado de emociones o con emoticonos Trabajar con listado de emociones o con emoticonos

 Diferenciar dos actitudes: Ver si esa emoción es adaptada
- Puedes hacer algo: No te quejes y hazlo
- No puedes hacer nada: Hay que aprender a aguantarse 
(frustración). Si es adaptada hay que acoger y acompañar                        



GESTIÓN EMOCIONAL

 Ante una situación:
- Que ha pasado
- Como te has sentido
- Que has hecho ( como has reaccionado)
- Consecuencias de este comportamiento
- Como te has sentido con esas consecuencias.- Como te has sentido con esas consecuencias.
- Que otra cosa diferente podrías haber hecho
- Establecer juntos diversas soluciones alternativas (lluvia de 

ideas).
- Analizar una por una cada solución descartando las 
que no sean operativas.

- Ver si es capaz y sabe como realizar alguna de las escogidas
- Animarle para poner una de ellas en marcha la próxima vez.



TOMA DE DECISIONES

 Ante una situación:
- Ir anotando en un cuadro de doble entrada los 
quiero y los puedo



MODO DE REACCIONAR ANTE LOS HIJOS CUANDO 
HAY CONFLICTO

 Actuar antes de llegar al límite. Se evitan reacciones 
desproporcionadas:
a.- Dar una norma
b.- Explicarla una vez adecuándola a su edad.
c.- Evitar los sermonesc.- Evitar los sermones
d.- No entrar en discusión
e.- No entrar en los chantajes emocionales.
f.- Hablar con firmeza, pero sin gritos
g.- Para premiar mucho refuerzo positivo. Para 
castigar, ser neutros.



EDUCAR EN LA RESPONSABILIDAD
(INTERIORIZAR NORMAS)

a.- Dar una norma
b.- Explicarla una vez o como mucho dos.
c.- Se deja muy claro lo que pasará si se cumple y

y también lo que ocurrirá si no se cumple.
d.- No entrar en discusión. (yo ya te he dicho lo que

quiero que hagas. Tu decides y yo obraré enquiero que hagas. Tu decides y yo obraré en
consecuencia).

e.- Nos retiramos
f.- Le hacemos enfrentarse a sumir la consecuencia de lo

que ha decidido hacer.
g.- De esta manera no sancionamos, si no que es él el que

ha provocado la consecuencia de su conducta (dejamos
la pelota en su tejado)



SANCIONES

Pensar antes de poner un castigo
a.- correctivas, no punitivas
b.- Consonancia con la edad
c.- Consonancia con la gravedad
d.-Pensar si somos capaces de llevarlo a cabo . Es d.-Pensar si somos capaces de llevarlo a cabo . Es 
igual de efectivo si es largo que si es corto.
e.- No se levanta. (pérdida de autoridad).
f.-Si se utiliza con frecuencia, pierde toda su 

efectividad.
g.- Trabajamos el valor de mentira-verdad



PREVENCIÓN

 No esperemos los problemas con los que nos 
encontraremos en la adolescencia.

 Trabajemos la adolescencia desde ahora
 Durante ese período, se acentúan todas las  Durante ese período, se acentúan todas las 

características de personalidad
 Se afecta la comunicación
 Se manifiestan conflictos que han quedado 

solapados, pero no resueltos, en la niñez.


